
 

 

Stilling som administrativ afdelingsleder fra 1. juni 2025 
 
Skibelund Gymnastik- og Idrætsefterskole søger pr. 1. juni 2025 (eller snarest derefter) en administrativ 
afdelingsleder, der brænder for at arbejde på en efterskole hvor gymnastik, idræt og samværet med 
unge mennesker er i højsædet. 
 
Ser du sig selv som en leder? Er du modig og tør du? Er du holdspiller? Er du fagligt dygtig? Sætter du 
mål og stiller krav? Har du humor? Kan du favne bredt, og motivere elever og ansatte? Er du et positivt 
og udadvendt menneske? Vil du efterskolelivet?  
 
Så kan du være den kommende administrative afdelingsleder på Skibelund Gymnastik- og 
Idrætsefterskole. 
 
Du bliver en del af en ledelse på tre. En forstander, en afdelingsleder med primært ansvar for det 
pædagogiske samt dig som administrativ afdelingsleder.  
 
Dine ansvarsområder:  

• Skemalægning og timeregistrering for elever og ansatte i platformen Viggo  

• Camps, kontakt til foreninger og andre lokale aktører. 

• Kontakt og koordering rundt i huset med køkken- og pedelafdeling.  

• Sygemeldinger samt vikardækning. 

• Planlægge opvisningssæsonen i samarbejde med vores gymnastikteam.  

• En del arrangementsplanlægning.  

• Lærerpraktikansvarlig. 

• Eksamensplanlægning – og afvikling.  

• Medansvar for udvikling af skolens samlede undervisningstilbud. 

• Sikre og udvikle et godt arbejds- og læringsmiljø i tæt samarbejde med medarbejdere, elever og 
forældre. Du bliver en vigtig spiller i skolens ledelsesteam, hvor vi løfter opgaverne i flok. 

• Kan og har lyst til at undervise i et eller flere fag. Vi forstiller os lige nu en fordeling på 70% 
ledelse og 30 % undervisning. Vi vil meget gerne have du skriver, hvilke fag du kan undervise.  

• Opgaverne kan og skal generelt formes af den vi ansætter, og fastsættes i fællesskab med resten 
af ledelsen. 

 
Vi ønsker os, at du… 

• har et inkluderende børne- og menneskesyn. 

• er synlig, tydelig, ambitiøs. 

• er modig og tør udfordre. 

• er struktureret og god til at skabe overblik. 

• har en pædagogisk uddannelse.  

• har en lederuddannelse, eller lyst til at gå i gang med en på diplomniveau eller en interesse i at 
videreuddanne dig. 

• trives i processen fra forandring til forankring og lykkes med at skabe retning, mening og 
balance i denne bevægelse. 

• har gode IT-kompetencer 

• har lyst til ledelse - og ledelse i samarbejde. 

• kan og tør arbejde selvstændigt samt tage beslutninger. 



 

 

• er en dygtig kommunikator både internt og i forhold til skolens kunder og samarbejdspartnere. 

• har et godt kendskab til dansk foreningsliv og gerne særligt til gymnastikkulturen. 
 
 
Om Skibelund Gymnastik- og Idrætsefterskole: 
Skibelund Gymnastik- og Idrætsefterskole ligger ved Vejen, og har fra kommende skoleår 177 elever 
samt ca. 30 personaler. Vi har både 9. og 10. klassetrin. Vi tror grundlæggende på, at læring foregår i et 
aktivt, dynamisk og udviklende samspil med andre. Fællesskabet er medansvarligt for individets 
udfoldelse og omvendt. Vi er en skole med en levende dialog og en konstant udvikling inden for 
rammerne af værdigrundlaget.  
 
Skolen har en boglig profil og vi arbejder ud fra devisen, ”at flest skal lære mest”. Skolen har en tydelig 
gymnastik- og idrætsprofil og råder over en boldspils- og opvisningshal samt to moderne springcentre 
med indbydende faciliteter samt en boldbane og multibane. 
 
Yderligere information:  
Stillingen er en fuldtidsstilling som mellemleder og ansættelse sker efter aftale mellem LC og 
Finansministeriet. Stillingen ønskes besat fra 1. juni 2025 (eller snarest derefter). I forbindelse med 
rekrutteringsforløbet vil der evt. blive anvendt test. 
 
Der opfordres til at komme på besøg inden ansøgningsfristen. Yderlige oplysninger fås ved henvendelse 
til skolens forstander, Rasmus Seistrup på tlf. 20444549 eller på skolens hjemmeside www.s-g-i.dk, 
 
Ansøgningsfrist: Ansøgningen med relevante bilag sendes som samlet pdf-fil til kontor@s-g-i.dk 
senest onsdag den 23. april 2025 kl. 12.00. Ansættelsessamtaler vil blive afholdt i perioden 25-29. april 
2025. Har du ikke hørt fra os senest den 15. maj er stillingen besat til anden side. 
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